附件1：
劳动密集型企业消防安全专项治理督导情况

被督导单位：       市（区）         督导时间：                         督导人员：                                       

	督导任务
	督导内容
	督导

方法
	具体情况

	组织领导情况
	是否建立专项治理领导小组；
	查阅资料、正式文件、新闻报道
	

	
	专项治理领导小组办公室是否实体化运行；
	
	

	
	专项治理领导小组是否定期分析研判治理工作；是否组织督导检查；
	
	

	
	专项治理领导小组是否及时调度治理工作；
	
	

	
	专项治理领导小组是否组织研究解决突出消防安全问题。
	
	

	宣传培训情况
	是否发布劳动密集型企业消防安全专项治理通告；
	查阅资料、新闻报道
	

	
	是否组织劳动密集型企业消防安全责任人和管理人员进行培训；
	
	

	
	是否组织抽调参加排查的人员进行专门培训；
	
	

	
	是否推动劳动密集型企业要组织员工开展消防培训和应急疏散逃生演练。
	
	

	自查自改情况
	劳动密集型企业是否按照治理重点开展自查；
	查阅资料、新闻报道、

现场检查
	

	
	是否组织员工开展消防培训和应急疏散逃生演练；自查自改表格填写是否规范；
	
	

	
	自查自改表及自查自改承诺书，是否报专项治理办公室备案；
	
	

	
	对自查发现的安全隐患和违法行为，是否组织整改。
	
	

	划片排查情况
	是否组织基层力量进行网格化排查；
	查阅资料、新闻报道、

现场检查
	

	
	是否从有关部门抽调人员与基层组织混合编组进行排查；
	
	

	
	是否建立单位底册和隐患底册等排查台账；排查台账是否规范，与实际情况是否相符；
	
	

	
	是否有明显的安全隐患应发现而未发现。
	
	

	集中整治情况
	对排查发现的隐患和违法行为，是否督促企业落实整改方案、责任和资金；
	查阅资料、正式文件、新闻报道
	

	
	是否严格按照“六个一律”要求严格依法查处；
	
	

	
	工商部门是否依法取缔违法企业，安监部门是否依法查处违规使用氨制冷企业，消防部门是否依法实施临时查封和拘留，等；
	
	

	
	市、县两级政府是否集中挂牌督办并曝光一批存在重大火灾隐患的企业；
	
	

	
	县（市、区）政府是否组织会办劳动密集型企业区域性火灾隐患。
	
	


