
附件2
市安监局党建工作任务分解表
	序号
	党建重点工作
	任务分解
	责任部门
	主要台账

	1
	牢固树立

“四个意识”，

发挥党的领导

核心作用
	局党组、党支部认真组织学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想、党的十九大精神和党规党纪，领导班子成员认真学习领会“四个意识”、党的基本理论。
	各党支部

办公室（人事处）
	中心组学习记录

党支部学习记录

个人学习记录

	2
	
	执行党章和党组工作条例，党组书记认真履行管党治党职责，坚持以上率下，领导干部带头贯彻落实中央、省委、市委决策部署。
	
	会议记录

	3
	
	党组成员之间加强沟通协调，增强班子凝聚力，领导班子围绕中心工作，在重大事项上抓好顶层设计，做好全程把关。
	
	

	4
	履行政治

领导责任
	落实党组中心组理论学习制度，制定并落实党员学习计划。
	
	学习笔记

	5
	
	认真执行会议、请示报告、末位发言、回避等制度执行情况
	
	相关制度
会议记录

	6
	落实民主集中制
	严格执行民主集中制，“三重一大”等事项实行集体研究、集体决策。
	
	

	7
	
	执行领导班子民主生活会、党支部组织生活会程序，落实对照检查、开展批评和自我批评。
	
	对照检查材料和整改措施

	8
	落实党建

工作责任制
	党组书记履行党建工作“第一责任人”责任，领导班子其他成员履行“一岗双责”，党（总）支部书记负责党建工作制度落实。
	
	会议记录

	9
	
	党组会每年2次专题研究党建工作情况。
	
	

	10
	
	完善党建工作考核，每年向上级党组织汇报党建工作情况，组织党支部工作考评，开展支部书记述职工作。
	
	述职述廉报告

	序号
	党建重点工作
	任务分解
	责任部门
	主要台账

	11
	加强思想

政治建设
	认真落实意识形态领域责任制各项规定，开展“不忘初心、牢记使命”主题教育。
	办公室（人事处）
	问题清单、对照检查、整改措施

	12
	落实党内

政治生活
	认真落实“三会一课”制度。
	局领导

各党支部

各处室（单位）
	会议记录

支部学习计划

	13
	
	党员领导干部、班子成员参加双重组织生活情况。
	
	

	14
	
	执行谈心谈话制度，各层级开展谈话交流思想，每年至少开展一次，做好记录。
	
	谈话记录

	15
	加强党员

日常管理
	做好党员档案管理，按要求发展党员、及时接转党员组织。
	各党支部
	相关资料

	16
	
	加强党费收缴、管理、使用。
	
	

	17
	落实全面

从严治党

主体责任
	传达学习中央纪委和省纪委、市纪委全会精神，制定党风廉政建设工作要点。
	各党支部

办公室（人事处）
	相关文件

会议记录

	18
	
	党组每年2次专题研究党风廉政工作，党组及班子成员做好记实手册全程记实、履责留痕工作。
	
	记实手册

	19
	
	开展廉政风险防控机制排查，建立廉政风险点清单及预防监管措施。
	
	相关文件

	20
	
	加强对审计或监督检查中指出问题的整改。
	
	整改报告

	21
	   落实中央八

   项规定精神， 

   纠正“四风”问题
	加强作风建设，纠四风、整作风，制定落实中央八项规定精神实施意见的具体措施，执行机关工作人员《“十带头、十严禁”规定》。
	各处室（单位）
	制度文件

	22
	
	党员干部深入基层开展调研，党组书记每年下基层调研不少于2个月，局分管领导下基层调研不少于1个月，并撰写1篇调研报告。局领导挂钩联系1个基层安监办，指导开展示范化创建工作。
	
	调研成果



